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	АДМИНИСТРАЦИЯ
ВАРНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПОРЯЖЕНИЕ



	от 26.02.2026   № 130-р 

	с. Варна

	




	
 О выделении рабочих мест для
 трудоустройства инвалидов






Руководствуясь статьями  21, 24 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», статьёй 25 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и Законом Челябинской области от 27.03.2003 № 143-ЗО «Об установлении квоты для приёма на работу инвалидов в Челябинской области» 
1. Исчислить квоту для приёма на работу инвалидов в Администрацию Варненского муниципального округа Челябинской области в размере 2% среднесписочной численности работников (без учёта работников, условия труда которых отнесены к вредным и (или) опасным условиям труда по результатам специальной оценки условий труда) на 2026 год - 1 рабочее место.
2. Выделить в счёт установленной квоты следующие рабочие места для трудоустройства инвалидов: 
1) рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.
3. Отделу муниципальной службы и кадров ежемесячно, не позднее 10 числа после окончания отчетного месяца, представлять в ОКУ ЦЗН Варненского района информацию о созданных или выделенных рабочих местах для трудоустройства инвалидов в соответствии с установленной квотой для приёма на работу инвалидов, включая информацию о локальных нормативных актах, содержащих сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приёма на работу инвалидов.
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