по результатам контрольного мероприятия
«Проверка отдельных вопросов  финансово-хозяйственной деятельности» в муниципальном учреждении культуры «Варненский краеведческий музей имени Савина В.И.» за период с 01.01.2017г. по 31.12.2017г..



	Муниципальное учреждение культуры «Варненский краеведческий музей имени Савина В.И.» осуществляет свою деятельность согласно Уставу, утвержденному Постановлением администрации Варненского муниципального района от 04.05.2012г. № 350, принят общим собранием   Музея (протокол от 30.04.2012г. №5).
В соответствии с пунктом 1.6 Устава учредителем Музея является администрация Варненского муниципального района. 
Музей  является муниципальным учреждением культуры, обладающим правами юридического лица, имеет свой штамп, печать установленного образца, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, лицевые счета в органах Федерального казначейства и отвечает по своим обязательствам находящимися в ее распоряжении денежными средствами и имуществом, принадлежащим учреждению на праве оперативного управления.
Музей является некоммерческой организацией, организационно-правовая форма: муниципальное  учреждение культуры, по типу: казенное.
Согласно пункту 1.10 Устава учреждение находится в ведомственном подчинении Управления культуры  администрации Варненского муниципального района Челябинской области (далее по тексту Управление культуры).
В Единый государственный реестр юридических лиц  учреждение  включено за основным государственным регистрационным номером 1067443001185 от 16.02.2006 года. Свидетельство серии 74 №006465040, выданное  Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №19 по Челябинской области, подтверждает постановку на учет юридического лица в налоговом органе с присвоением ИНН 7443006371 и КПП 745801001.
Основной вид деятельности учреждения согласно классификатору  по ОКВЭД является деятельность музеев и охрана исторических мест и зданий.
Согласно пункту 2.6. Устава Музей осуществляет следующие виды основной деятельности:  
- учет, хранение, консервация и реставрация предметов, находящихся в его музейных, архивных и библиотечных  фондах;
-комплектование музейных, архивных и библиотечных  фондов;
-изучение и систематизация предметов фондов хранения, формирование электронных баз данных, содержащих сведения об этих предметах, ведение работы по внедрению современных технологий  во все сферы деятельности Музея;
-изучение произведений отечественного и зарубежного искусства, участие в научных конференциях, симпозиумах, семинарах, исследованиях;
-проведение научно-исследовательской работы в рамках установленных целей, задач, и предмета деятельности Музея согласно планам работ, утвержденным в установленном порядке, разработка концепций и программ развития Музея, тематико-экспозиционные планы постоянных экспозиций и временных выставок;
-обеспечение повышения квалификации  специалистов Музея, организация стажировок, совместной работы, обмен опытом с музеями РФи и иностранных государств;
-разработка в установленном порядке режима содержания и использования памятников истории и культуры, входящих в состав Музея, зон их охраны и территории Музея и обеспечение их охраны;
-совершенствование электронных баз данных, содержащих сведения о музейных предметах  и музейных коллекциях, создание научно-информационного, справочно-библиографического   аппарата на традиционных носителях.  
Перечень муниципальных услуг, предоставляемых Музеем, утвержден Постановлением Администрации Варненского муниципального района Челябинской области  от 01.03.2016г. №117 «Об утверждении реестра муниципальных услуг Варненского муниципального района  Челябинской области» по разделу  «Культура».
Потребителями (получателями) услуг являются физические и юридические лица.
Услуги предоставляются на бесплатных, платных и льготных условиях. 
Административным регламентом «Предоставление  муниципальной  услуги  МУК «Варненский  краеведческий  музей  имени  Савина  В.И.» (далее по тексту Административный регламент) утверждены индикаторы  качества услуги	:
-количество  посетителей  музея в год не менее 2000 чел;
-количество посетителей,  обслуженных экскурсиями не  менее 2000 чел;
-количество  проведенных  музейными работниками мероприятий  в год	
не  менее 15 мероприятий;
-общий  уровень  укомплектованность  кадрами в соответствии со штатным расписанием -не менее 90%.
Контроль за деятельностью  музея осуществляется посредством процедур внутреннего и внешнего контроля.
Внутренний контроль закреплен за директором музея. Внешний контроль осуществляется Управлением культуры  не реже одного раза в течение трех  лет, но не чаще двух раз в год.
В соответствии с пунктом 10.1 статьи 161 Бюджетного Кодекса РФ Музеем переданы полномочия по осуществлению бухгалтерского учета и отчетности Управлению культуры администрации Варненского муниципального района по договору от 01.01.2017г. № 3. 
При оформлении бухгалтерских первичных учетных  документов право первой подписи принадлежит директору Музея  Казак Юлии Викторовне, право второй подписи принадлежит главному бухгалтеру Управления культуры администрации Варненского муниципального района Мустаковой  Галине Михайловне (по договору  на осуществление бухгалтерского учета и отчетности от 01.01.2017г. №3).
При оформлении платежных банковских документов право первой подписи  принадлежит директору Музея  Казак Юлии Викторовне: с оформлением сертификата ключа  на электронную цифровую подпись, в период отсутствия   директора  для подписания платежных банковских документов право первой подписи передается  методисту Музея    Таршиной Татьяне Николаевне, что подтверждается  карточкой образцов подписей .

